PoLiTicA DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES E NAO DISCRIMINACAO

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE
SANTAREM

Politica de Igualdade de Oportunidades e Ndo Discriminacdo

A Santa Casa da Misericordia de Santarém define a sua Politica de Igualdade de Oportunidades

e Ndo Discriminagdo, tendo como base os objetivos seguintes:

®  Todos os trabalhadores ou candidatos a emprego, voluntarios, clientes/utentes e seus
familiares, representantes dos fornecedores e das entidades parceiras tém direito a
igualdade de tratamento ndo podendo ser privilegiado ou prejudicado em razdo: de
ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situagdo familiar e/ou
econdmica, instrugdo origem ou condigdo social, patriménio genético, capacidade de
trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem étnica ou raca,
territorio de origem, lingua, religido, convicgGes politicas ou ideoldgicas e quando

aplicavel filiagao sindical;

®  Garantir que todos os fornecedores, prestadores de servigos e restantes entidades

contratadas ou a contratar sdo tratadas de acordo com 0os mesmos critérios;

= Proibicdo de qualquer pratica discriminatoria bem como de assédio alegadamente
praticado contra trabalhadores ou candidatos a emprego, clientes/utentes e seus

familiares, representantes dos fornecedores e das entidades parceiras.
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