TERMO DE REFERENCIA PARA RECRUTAMENTO

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE

SANTAREM

Termo de Referéncia n.2 14/2026
Data de Publicagdo: 25/03/2026
Data-Limite para Envio de Candidatura: 01/04/2026
Morada: Avenida dos Combatentes, 1 (2005-361 Santarém)
Contactos para Envio de Candidatura:  E-mail: rh@scms.pt

N.2 Telefone (esclarecimento de duvidas): 912512737

Breve Descrigao da Entidade Promotora
A Santa Casa da Misericdrdia de Santarém, fundada em 1500, é uma Institui¢dao Particular de Solidariedade Social, sem fins
lucrativos, situada na cidade de Santarém, cuja atividade principal é o exercicio da A¢do Social.
A Instituicdo rege-se pelos seguintes valores: Justica, Etica, Solidariedade, Equidade e Qualidade.
=} Estamos a recrutar!

Caracterizagdao Genérica da Oferta

Tipo de oferta: = Externa

Resposta Social/servigo: = SAD - Servi¢o de Apoio Domiciliario

Categoria profissional/fun¢do: | ® Ajudante Familiar/Domicilidrio

Tipo de vinculo: = Contrato de Trabalho Sem Termo e Contrato de Trabalho a Termo Incerto
Data de inicio: = Abril 2026

Carga horaria semanal = A40h/semanais

Remuneracdo: = 920,00€

Requisitos de Admissao

= 92 Ano de Escolaridade ¢/ certificado de habilitacdes
Os candidatos devem assegurar que possuem as suas habilitagdes académicas
devidamente reconhecidas e que a sua situagdo estd regularizada para o

Obrigatorios:

o exercicio de atividade profissional em Portugal
(fator eliminatério)

= (Carta de conducdo veiculos ligeiros (manual);
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= Formacdo de interesse para a fungao.
Outros: = Experiéncia profissional na drea do apoio domicilidrio

(fator preferencial) * Disponibilidade para integracido imediata.

Principais Atividades/Responsabilidades

Procede ao acompanhamento do Clientes/Utentes no domicilio; cuida da sua higiene e conforto de acordo com
o grau de sua dependéncia; recolhe roupas sujas e distribui roupa lavada, realiza, no exterior, servicos
fundamentais aos Clientes/Utentes, sempre que necessdrio; acompanha- os nas suas desloca¢des; informa as
instituicbes de eventuais alteragbes que se verifiqguem na situacdo global dos Clientes/Utentes; conduz, a

viatura da instituigdo.

Perfil Requerido/Competéncias-Chave

=  Empatia
= Capacidade de Iniciativa e Autonomia;
= Capacidade de trabalhar em equipa;

= QOrientagdo para os Resultados.

Outras Informag6es Sobre o Recrutamento

Candidaturas:
Envio de CV, carta de motivagao, comprovativo de certificado de habilitagdes para: rh@scms.pt, identificando

o numero do termo de referéncia.

= Junte-se a uma Instituicdo com impacto social na comunidade.

Os dados pessoais apresentados serdo objeto de tratamento pelos servicos competentes da Misericérdia de Santarém para os fins a que se destina o
presente impresso e serdo conservados pelo prazo estritamente necessdrio a prossecucdo desses fins (conforme definido no Quadro Sintese - Dados
Pessoais - Recursos Humanos, disponivel para consulta no Departamento de Recursos Humanos).

Os referidos servigos da Misericordia de Santarém, comprometem-se a proteger os seus dados pessoais e a cumprir as suas obrigagdes no ambito da
protecdo de dados.

Para mais informagBes sobre o tratamento de dados pessoais, consulte o Departamento de Recursos Humanos ou envie e-mail para

dadospessoais@scms.pt.
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